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1. Общие положения: 

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения «Детский сад  № 1 «Золотой ключик» в соответствии с Уставом, локальными документами дошкольного образовательного учреждения

1.2. Настоящее Положение определяет порядок проведения, назначение, цели, задачи  конкурса профессионального мастерства воспитателей МБДОУ  № 1.

1.3. Конкурс проводится внутри детского сада с 15 октября по 30 ноября 2018  года. 
2. Цели и задачи: 

2.1. Цель: Повышение профессионального и социального статуса  педагогов МБДОУ №1.
2.2. Задачи:
· Стимулировать     профессиональное  педагогическое творчество педагогов;

· Создать условия для формирования  инновационного  педагогического  мышления;

· Создать в коллективе обстановку творческого сотрудничества и соперничества.
3. Участники конкурса:

3.1. Участниками конкурса профессионального мастерства являются воспитатели и узкие специалисты муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения «Детский сад  № 1 «Золотой ключик».
4. Организация конкурса:

4.1. Конкурс проводится в три этапа:
I  этап: «Портфолио педагога» 
II этап: «Педагогическая находка» (Представление своего опыта работы. Конкурсант представляет опыт работы по заявленному направлению в виде презентации). 
III этап:  «Технологическая карта занятия» (участники конкурса предоставляют методическую разработку занятия).

5. Порядок проведения конкурса:

С «15» октября по  «31» октября  –  Предоставление портфолио педагогов;
«01» ноября  по «09» ноября – Представление своего опыта;
С «12» ноября  по «23» ноября  – Предоставление технологической карты занятия;
С «26» ноября по «30» ноября  –  Подведение итогов.
6. Критерии оценки:

I тур:

системность самомониторинга, нацеленность автора на самосовершенствование – до 5 баллов;
достоверность и объективность представленных материалов – до 5 баллов;
наглядность результатов работы – до 5 баллов;
структуризация материалов, логичность и лаконичность всех письменных пояснений в разделах – до 5 баллов;
целостность, тематическая завершенность представленных материалов – до 5 баллов;
аккуратность, эстетичность оформления – до 5 баллов. ИТОГО: 30 баллов
II тур:

Представление своего опыта:

Наличие собственной траектории развития – до 5 баллов;
Умение аргументировано доказывать свою точку зрения – до 5 баллов;
Использование современных технологий и методик – до 5 баллов;

Использование нетрадиционных форм работы – до 5 баллов;
Эффективность работы – до 5 баллов. ИТОГО: 25 баллов
III тур:
Технологическая карта занятия:
соответствие теме и требованиям конкурса – до 5 баллов;
актуальность и оригинальность замысла методической разработки – до 5 баллов;
использование современных методов и технологий – до 5 баллов;
практическая ценность и социальная значимость методической разработки – до 5 баллов;
эффективность сочетания в работе традиционного и инновационного опыта деятельности педагогов – до 5 баллов. ИТОГО: 25 баллов
7. Состав Экспертной группы
В состав Экспертной комиссии приглашаются: 
Иноземцева Марина Васильевна – заведующая МБДОУ №1, 
Белик Наталья Александровна – старший воспитатель МБДОУ №1,

Фоминых Светлана Васильевна – инструктор по физическому воспитанию МБДОУ №1. 
8. Подведение итогов Конкурса
8.1. Подведение итогов Конкурса проводится по результатам оценки этапов в соответствии с критериями оценивания конкурсных выступлений.

8.2. Участники Конкурса получают благодарственные письма МБДОУ  Детский сад № 1 «Золотой ключик». 

8.3. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами МБДОУ Детский сад № 1 «Золотой ключик».

